
Médecin Gériatre 
               Poste à pourvoir dès que possible 

Rouen à 1h

Paris à 1h30 en train

Nous recherchons un Médecin Gériatre à temps complet ou temps partiel
pour le Court Séjour d’Évaluation Gériatrique (CSEG).   

Le Centre Hospitalier  Anne de Ticheville recherche : 

Présentation du service :
Le CSEG est un service qui se trouve au 2  étage du bâtiment CHERON, il est
amené à déménager au 3  étage du bâtiment principal, au-dessus du
service des urgences et de l’imagerie, pour être dans des locaux plus adapté
et encore plus proche du plateau technique. Lors de ce déménagement, le
CSEG verra son capacitaire augmenté de 11 à 14 lits grâce au recrutement de
Gériatre.

ème

ème

L’équipe : 

Se compose d’un praticien Gériatre en attente de renfort d’un autre Gériatre
inscrit à l’ordre des médecins. 

L’activité du service :

Le CSEG dispose de 11 lits et fait partie du pôle gériatrique composé d’un
EHPAD, d’un SMR (Soins Médicaux et de Réadaptation) et d’une filière
gériatrique. Cette dernière est composée des structures suivantes : 

Un PASA (pôle d’activité et de soins adaptés) au sein de l’EHPAD,
Une plateforme de répit,
Une EMGD (équipe mobile d’évaluation gériatrique à domicile),
Un accueil de jour, 
Une consultation mémoire labellisée, 
Un service de court séjour et d’évaluation gériatrique de 11 lits, 
Une équipe spécialisée Alzheimer.
Un CRT (Centre Ressource Territorial) en cours de déploiement

L’établissement dispose également d’un SSIAD (56 places), d’un SSIAD
d’Urgences, d’un SSIAD de nuit et d’un SSIAD Renforcé.

 

Activité : 100% à Bernay
Missions permanentes :

Participation aux démarches institutionnelles (EPP, RCP, RMM, CREX) déterminées par le chef de service et le chef de
pôle. Participation à certaines instances (CME, CLUD, CLIN, CLAN, espace éthique…).
Participation aux astreintes du secteur gériatrique (EHPAD et CSEG uniquement, pas sur le SMR et pas sur les autres
services).

Missions de soins : 
Visite journalière et contre-visite,
Traçabilité des informations médicales et des prescriptions dans le dossier patient,
Courriers de synthèse dans les délais réglementaires et selon les normes requises concernant la lettre de liaison,
Communication des informations auprès des équipes et aux transmissions quotidiennes,
Participation au staff médical hebdomadaire, avec présentation des dossiers, 
Soutien des équipes au travers de formations et d’actions ciblées dans le cadre de la réflexion gériatrique menée au
sein du pôle,
Développement et application de protocoles gériatriques, 
Participation aux astreintes du secteur gériatrique le CSEG et l’EHPAD,
Rencontre avec les familles sur RDV, 
Consultations une à deux demi-journées/semaine selon le planning établi (Consultation Mémoire ou Consultation
d’évaluation gériatrique).

Conditions de travail : 
Poste à temps plein ou temps partiel,
Accès un plateau technique moderne et performant,
Possibilité de formation continue et de développement professionnel,
Rémunération selon la grille de la fonction publique hospitalière et/ou selon profil.

Pour un poste temps plein : travail à raison de 10 demi-journées hebdomadaires - Horaires 8h30-18h30

Soit un temps plein sur le CSEG en prenant en charge 10 à 12 lits, soit un temps partagé (CSEG/EHPAD) avec 4 lits de CSEG
et un peu moins de 100 habitants sur le pavillon Cristallin en EHPAD (avec l’aide d’un Médecin généraliste à 20% sur
Cristallin)

Type de contrat pouvant être proposé : 
Praticien Contractuel ou Praticien Hospitalier,
Possibilité de passer le concours de Praticien Hospitalier,
Possibilité d’une temps partagé avec l’EHPAD Résidence “Jacques Daviel”.

Environnement :
L’établissement est situé dans la ville de Bernay, commune de 10 000 habitants et lauréate du programme « Petites
villes de demain », Bernay dispose de nombreux atouts tant par son patrimoine culturel et historique (labellisée « Ville
d’art et d’histoire »), que par sa position géographique, au carrefour des grandes agglomérations normandes, telles que
Rouen, Caen, Évreux, Lisieux et à 1h30 de Paris via la liaison ferroviaire. Ville-centre d’une Intercommunalité de 55 000
habitants, Bernay centralise une bonne partie des offres culturelles, sportives, artistiques et associatives.

Profil recherché :
Détenteur d’un diplôme d’état de docteur en médecine, avec inscription à l’ordre des médecins,
Complété de compétences en gériatrie.

Contact : D  TABET ZATLA - Chef du Pôle Gériatrique - 02.32.45.63.84 - courriel : zakaria.tabet@ch-bernay.frr

Candidature :  Les candidats intéressés sont invités à envoyer leur candidature (CV et lettre de motivation) 
à la Direction des Ressources Humaines du Centre Hospitalier de Bernay à l'adresse suivante : affairesmedicales@ch-bernay.fr ou par courrier à :

Direction des Affaires Médicales – Louisa ATMANI - 5, Rue Anne de Ticheville – 27300 BERNAY- Fiche de poste sur demande

Pourquoi nous rejoindre ?

Plateforme de covoiturage

Gare SNCF à proximité

Établissement attrayant 

Service de santé au travail

Suivez nous : 

Découvrez notre offre de soins ici

https://www.facebook.com/CH.BERNAY/
https://www.ch-bernay.fr/wp-content/uploads/2025/01/MGT-STRAT-DIR-FICH-017-A-Flyer-de-presentation-du-CHB-Janvier-2025.pdf

